Warszawa, 24 stycznia 2022r.

Unum Zycie po raz czwarty z tytutem Najlepszy Pracodawca 2021

Unum Zycie jednym z Najlepszych Pracodawcéw 2021 w Polsce (Kincentric Best Employer).
To juz czwarte z rzedu wyréznienie za budowanie angazujgcego miejsca pracy.

Kincentric Best Employers to program prowadzony i rozpoznawalny na Swiecie od 20 lat (wcze$niej
jako Aon Best Employers). Program wytania firmy, ktére tworzg najbardziej angazujgce miejsca
pracy, a tytut Najlepszego Pracodawcy jest przyznawany wytgcznie w oparciu o wyniki badan opinii
pracownikow.

»~Badanie Zaangazowania naszych pracownikéw i wspoétpracownikéw to dla nas niezwykle cenny
wglgd w to, jak nasi ludzie sie z nami czujq. Wnioski z ankiety stanowiq réwniez wazne Zrédto
wiedzy o tym, jak moZzemy ich wspierac i co jest dla nich wazne w tych wymagajgcych czasach.
Szczegdlnie teraz, w hybrydowej formie pracy, kiedy mamy ograniczony dostep do siebie
nawzajem | doswiadczania energii oraz atmosfery, jaka nas ftgczy. Tytut ,Najlepszego
Pracodawcy” napawa nas ogromng dumg, tym bardziej, ze 99% naszych ludzi zechciato wzig¢
udziat w ankiecie. Juz sama frekwencja jest niesamowicie budujgca! Wyrdznienie to jest dla nas
réwniez zobowigzaniem do tego, by nieprzerwanie otaczac¢ pracownikdw i wspofpracownikow
zyczliwg troskq, stwarza¢ mozliwosci rozwoju i ksztaftowac takie miejsce pracy, w ktérym czujq
sie szanowani, bezpieczni i z odwagq siegajg ambitnych celéw.” - komentuje Aneta Podyma-
Milczarek, prezes zarzagdu Unum Zycie..

Aby uzyskac tytut Kincentric Best Employer, firma musi osigga¢ wysokie wyniki w mierzonych
kategoriach: zaangazowaniu pracownikdéw, zwinnosci biznesowej, ocenie menadzeréw i liderow
oraz orientacji na ludzi.

~Unum tworzy ponad 500 specjalistdow w najwiekszych miastach w Polsce, wobec ktdrych
jestesmy wdzieczni za otwartos¢ na badanie i wysokie noty, jakie otrzymaliSmy. Szczegdinie
wysoko pracownicy i wspotpracownicy oceniali poziom kadry menadzerskiej, jakos¢ wspotpracy
oraz inkluzywnq i otwartq na réznorodnos¢ kulture organizacyjng. Pozwala nam to z dumg
wierzyc, ze tworzymy miejsce pracy, w ktérym ludzie czujq sie szanowani i wspierani w rozwoju.”
- dodaje Michat Ptaczkiewicz, dyrektor Dziatu HR i Komunikacji Korporacyjnej.

Najlepsi Pracodawcy to firmy, ktére niezaleznie od potencjalnych barier, takich jak np. rozmiar
przedsiebiorstwa, geograficzne rozproszenie, czy tez specyfika branzowa, budujg dodatkowa
przewage konkurencyjng i sukces biznesowy oparty na zaangazowaniu pracownikow.

LUtrzymanie tytutu Best Employers, czyli innymi stowy konsekwentne i skuteczne budowanie

wyjgtkowego srodowiska pracy przez kilka lat z rzedu, to niezwykle trudne zadanie. Szczegdlnie
ooe
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w 2021 r., kiedy odnotowalismy w Polsce bardzo znaczqce pogorszenie sie motywacji, lojalnosci
i oceny pracodawcy przez pracownikéw. Unum Zycie udowadnia, ze da sie bardzo wysokie
zaangazowanie zespofu budowac¢ pomimo wyzwari pandemii i trudnego rynku pracy -
gratulujemy!” - Michat Dziecigtko, Director Kincentric w Polsce
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