Warszawa, 18 listopada 2019 .

Unum Zycie z tytutem: Najlepszy Pracodawca 2019

Unum Zycie zostato wyréznione przez Kincentric tytulem Najlepszego Pracodawcy 2019
w Polsce (Kincentric Best Employer). To juz si6dme docenienie Unum za budowanie
angazujacego miejsca pracy.

Kincentric Best Employers to program prowadzony i rozpoznawalny na swiecie od 19 lat (wczesniej
jako Aon Best Employers). Program wytania firmy, ktére tworzg najbardziej angazujgce miejsca
pracy, a tytut Najlepszego Pracodawcy jest przyznawany wytgcznie
w oparciu o wyniki badan pracownikow.

~Badanie Best Employers jest szczegdlnie bliskie mojemu sercu, poniewaz to otwarty i szczery
gfos naszych pracownikéw oraz wspoétpracownikéw. Powodem do dumy jest nie tylko ponownie
uzyskany tytut Najlepszego Pracodawcy, ale réwniez niezwykle wysoka 99% frekwencja w
badaniu. Dziekuje wszystkim pracownikom
i wspdfpracownikéw za ich zaangazowanie, otwarty dialog, wiare w naszq wspélng przysztosc
i chec¢ rozwoju w Unum. Atmosfera jaka u nas panuje, dobre relacje miedzy nami oraz
konsekwentna realizacja naszej misji to zastuga przede wszystkim ludzi, ktérzy wspdinie tworzg
to miejsce.” - komentuje Aneta Podyma-Milczarek, prezes zarzgdu Unum Zycie.

Aby uzyskac tytut Kincentric Best Employer, firma musi osigga¢ wysokie wyniki w czterech
wymiarach. Zaangazowanie pracownikéw mierzone bylo pozytywng opinig respondentéw o
miejscu pracy i wizjg wspdlnej przysztosci, a takze poziomem motywacji badanych oséb. Kolejnym
badanym elementem byta zwinnos$¢ biznesowa, sprawdzana poziomem innowacji w organizacji i
tempem adaptacji do zmian rynkowych. Pracownicy i wspotpracownicy oceniali réwniez w badaniu
menadzeréw i lideréw, w jakim stopniu wptywajg oni na zaangazowanie i relacje w organizacji.
Firma rowniez byta weryfikowana pod katem orientacji na ludzi, czyli jak zarzadza i przycigga
talenty.

JJTytut  najlepszego  Pracodawcy to ogromna duma, a takZe zobowigzanie, by
w kolejnym okresie utrzymywac wysokie standardy, rozwijajgc najwazniejszy dla nas kapitat:
naszych ludzi. Wspdtpracujgc z ponad 400 pracownikami
i wspotpracownikami w cafej Polsce, chcemy wspdlnie tworzy¢ takie miejsce,
w ktorym sie dobrze czujemy i z ktérym sie utozsamiamy. Firme w ktorej podzielamy podobne
wartosci, ktéra daje mozliwosci nauki i rozwoju oraz sprzyja osigganiu osobistych sukceséw"-
dodaje Michat Ptaczkiewicz, dyrektor dziatu personalnego.
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Najlepsi Pracodawcy to firmy, ktére niezaleznie od potencjalnych barier, takich jak np. rozmiar
przedsiebiorstwa, geograficzne rozproszenie, czy tez specyfika branzowa, budujg dodatkowg
przewage konkurencyjng i sukces biznesowy oparty na zaangazowaniu pracownikéw.

.Ponadprzecietne organizacje, takie jak Unum Zycie wyrdzniajg sie na rynku, poniewaz
wzmacniajq wyniki dzieki wysokiemu zaangazowaniu pracownikdw, zwinnosci biznesowej,
angazujgcym liderom i orientacji na ludzi. Gratulujemy Unum Zycie otrzymania tytutu Kincentric
Best Employers 2019 w Polsce."- Ken Oehler, Global Engagement and Culture practice leader
w Kincentric.
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